基督教懷智服務處只供內部填寫
申請職位編號：

申請人編號：



一般職位申請書

	
	
	
	
	
	

	
申請職位
	
	
	請貼上近照

	

單位
	
	
空缺消息來源
	
	
	

	

可到職日期
	
	
期望薪酬
	
	
	

	
	
	
	
	
	



個人資料
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	中文姓名
	
	
	英文姓名
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	香港身份証號碼
	
	
	性別
	
	
	出生日期
	
	
	國籍
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	住址
	
	

	
	
	
	

	
	通訊地址
	
	

	
	(如與上址不同)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	住宅電話號碼
	
	
	手提電話號碼
	
	
	電郵
	
	

	



學歷 (請先列出最近的資料)
	日期 (月/年)
	全日制/兼讀
	學校 / 學院名稱
	所獲資格
	獲取日期

	由
	至
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



職業或專門技能訓練日期(月/年) (請先列出最近的資料)
	由
	至
	訓練課程名稱及性質
	受訓機構名稱
	所獲資格

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



語言/書寫能力/其他技能
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	不懂
	…………………………………......
	優良
	
	

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	語言：
	廣東話
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	英語
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	書寫能力：
	中文
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	英文
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	其他技能 (請說明)
	
	

	
	
	
	



就業詳情 (請先列出最近的資料)
	日期 (月/年)
	職位
	僱主名稱
	全職/兼職
	最後月薪
	離職原因

	由
	至
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




義務工作
	機構名稱
	職位
	由(月/年)
	至(月/年)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



諮詢人（其中一位須為閣下現職或近期之僱主）
	
	
	
	
	

	姓名
	
	
	姓名
	

	
	
	
	
	

	關係
	
	
	關係
	

	
	
	
	
	

	職業
	
	
	職業
	

	
	
	
	
	

	機構
	
	
	機構
	

	
	
	
	
	

	地址
	
	
	地址
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	電話
	
	
	電話
	

	
	
	
	
	

	傳真
	
	
	傳真
	

	
	
	
	
	

	電郵
	
	
	電郵
	



其它資料
	1. 閣下是否有任何犯罪紀錄？
	

	
	
	

	
	 有（請說明）
	沒有
	

	  
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	註︰	如申請人曾有犯罪紀錄，本機構不一定因此不予錄用。惟申請人若拒絕進行性罪行定罪紀錄查核或曾有性罪行定罪紀錄，本機構一律不予錄用。
	


	2. 閣下是否曾於基督教懷智服務處任職？
	

	
	有（請說明︰包括日期、服務單位及職位名稱）
	沒有No
	

	  
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3. 閣下是否認識或有任何親屬為基督教懷智服務處的職員、董事或服務使用者？
	

	[bookmark: OLE_LINK1]
	
	

	
	 有（請說明）
	沒有
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	姓名
	
	職位
	
	單位
	
	關係
	
	

	
	
	
	
	
	
	




	4. 其它可支持職位申請的資料 (例如：曾參與的活動及成就)

	






本機構有關招聘方面的收集個人資料聲明
	1. 本申請書所收集的個人資料，只會使用於評估申請人是否適合擔任所申請的職位，以及當申請人獲挑選出任該職位時，用作與申請人商討初步的薪酬及福利。
2. 申請書的項目是挑選合適入選者所必須考慮的資料，求職者如不提供此等資料，會對申請的處理及結果有所影響。
3. 在一般情況下，未獲取錄申請人的個人資料將於其落選日期後3個月全部銷毀。如本機構在銷毀資料前出現合適的職位空缺，本機構或會將申請人的申請轉交有關單位/部門考慮。
4. 根據《個人資料(私隱)條例》，申請人有權要求查閱及改正申請書上所填報的個人資料。如申請人欲行使這項權利，請以書面向本機構「行政主管」提出 (地址：九龍石峽尾大坑東邨東海樓地下9-15號)。



聲明
1. 本人聲明以上所提供的資料及就此申請遞交的所有文件均屬真實、正確無誤及詳盡。本人明白倘若故意在填寫本申請書時虛報資料或隱瞞重要事實，或未有在申請書內所提供資料已作更改後通知基督教懷智服務處，可令本人喪失獲得基督教懷智服務處錄用的資格﹔即使已獲聘用，亦會遭即時解僱。
2. 本人同意基督教懷智服務處可就進行招聘工作及聘用有關的事宜，及為核實上述資料而進行必要的查詢，包括（但不限於）聯絡本人在本申請書第2頁提供之諮詢人。
3. 本人明白並同意，如有需要，上述資料會送交獲授權處理有關資料的政府部門及其它組職或機構，用以進行與招聘工作及僱用有關的事宜。

	



	
	

	申請人簽署
	
	日期























我們是提供平等就業機會的僱主




授權書

本人現授權基督教懷智服務處向本人前/現任僱主或諮詢人查詢有關本人的工作紀錄、表現或薪酬之資料，並不會向提供資料的人士或機構追究任何責任。




	
	
	
	
	

	簽署:
	
	
	身份証號碼:
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	申請人姓名:
	
	
	日期:
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